
El contrato de desempeño se compone de objetivos y 
resultados elaborados a partir de las aportaciones de 
la comunidad. Nuestras metas y objetivos se redactan 
para lograr el cumplimiento de las leyes y valores de 

nuestro sistema de servicios.

El Consejo de Administración lo invita a participar en la reunión anual del 
informe de fin de año del contrato de desempeño 2022.

Abordaremos lo siguiente:

 El presupuesto 2023/2024 y su impacto en el sistema del Centro Regional

 El informe de fin de año del contrato de desempeño 2022 y la clasificación 
del ELARC en las medidas de política pública y cumplimiento

12/SEP/2023  

6:15 p.m.-7:15 p.m.

Únase a la reunión de la invitación de Zoom:

https://us02web.zoom.us/j/83531081562? 
pwd=U1F3TXpWa2Q4QjFZNUlQWFFoQ 

0g4Zz09

ID de reunión: 835 3108 1562, código de acceso: 338114
Marque por su ubicación

+1669 444 9171 o +1669 900 9128 

La presentación será inglés y habrá interpretación disponible en español, cantonés, mandarín, vietnamita y ASL. Si 
necesita la interpretación en cualquier otro idioma, póngase en contacto con Roxy Ortiz al email rortiz@elarc.org o 

al teléfono (626) 299-4817 antes del 29/AGO/2023 para garantizar que se tomen las medidas necesarias para 
atender su solicitud.

Buena capacitación * Asociaciones sólidas * Mejor servicio
www.elarc.org *info@elarc.org

ELARC U: Una comunidad de aprendizaje

https://us02web.zoom.us/j/83531081562?pwd=U1F3TXpWa2Q4QjFZNUlQWFFoQ0g4Zz09
https://us02web.zoom.us/j/83531081562?pwd=U1F3TXpWa2Q4QjFZNUlQWFFoQ0g4Zz09
https://us02web.zoom.us/j/83531081562?pwd=U1F3TXpWa2Q4QjFZNUlQWFFoQ0g4Zz09
mailto:rortiz@elarc.org
http://www.elarc.org/
mailto:info@elarc.org

	Diapositiva 1: ELARC U: Una comunidad de aprendizaje

