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Bienvenida y presentaciones Adriana Romadn
Propodsito de la reunion Adriana Romadn

Resumen de datos Gloria Wong y Edith Hernandez
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Revisar el informe de datos de POS del ano fiscal 2021-2022
Etnia
Diagnéstico
Tipo de residencia




Datos de POS en www.elarc.org

| — 8| : A
e %P %) re ) 3 o Y i
home about us CONSuUmers SElvice govemance budeet & resources &

& families  providers |egis°lation publications

‘ L
to PublicInfo =

Purchaseof Service POS) Data. s
: —
, . =
‘ of Service (POS) Guidelines =
f o

icVistVerfcation ©) =

AND RESOURCES >

r >


http://www.elarc.org/

. ? re ) i%i - g

—-—
home NNl consumers  service governance budget & resources &
& families providers legislation publications
Calendar -
* Career Cpportunities .
Purchase of Service Data
Commitment to Safe and Productive
Meetings
- il Feedback Sharns & Bookmark Fam Siea: =
* Contact Us
FAQ
S EliTEEr retEs Purchase of Service Data Relating to Age, Race, Language, Disability, Residence Type,
» Micsion Siatement and Insurance Related
Mational Core Indicstors The Department of Developmental Services (DOS) is required to comnpile data relating to purchase of senace (POS)
authorizaton, ublization, and expenditure by each regional center with respect to consumer age. race or ethnicity, pamary
™ Motices language, and disability detail. The data, includes residence type as well as numbsar and percent of consumers who are
Ovrganizational Chart eligible for regional center services. View the D05 POS Data page.

n reviewing the data it is imporant to note that the expenditure data reported may not include payments made by the regional
center to & service provider under a Contract Typical services paid o a senice provider under a Contract incluede, but are mot

Cwr Cormmunity Fepaort

Chur History lmnited to: Transporiation Senaices, Transportstion Assistant Services, and Supported Employment Program (SEFP) Group
Services. Further, the data reveals that the primary contributing facior fo the significant cost differential is attributable to the
Perfarmance Contract utiization of residential services. The most costly of all Regional Center funded services is reflected in the section of the

report entiled "Total Annwal Expenditures and Services by Residencs (for all ages).” This report contrasts consumers living at
home with those residing outside of the family home. The distinction bebeeen these two categores is notable.

Person Centerad Prachoes

k POS Data
Links fo the data reports by reporting year are listed balow.
The Lanterman Act
= POS Data 2021/2022
What is the Regional Center? = Visw the 2022 report o DOOS on the 2020052021 POS Daia
= POS Data 2020/2021-
CinEsETE Changes in senvice delivery and billing in responzs fo the COVID-15 pandemic may have sffected individusiz snd

comvmunities oifferently Care showld be taken i comparng FY 20021 dafs fo dafa for previcus years. In response o
the pandemic and vared indhidus! needs and circumstsnces, billing for some senvices changed fo a monthly rate
inzfead of houndy or daily rafes. A= & resull, thiz may have reduced differences among individusiz in sendcs
suthorizations, expendiures, snd uliization.







TODOS LOS CLIENTES DEL ELARC POR ETNIA

Cantidad de
clientes (%)

Indio americano o 10 (0.1%)
nativo de Alaska

Asiatico 1,959 (12.8%)

Negro/afroamericano 221 (1.4%)
Hispano 10,730 (70.0%)

Nativo hawaiano u otro 14 (0.1%)
\[te[geY/elifolelaglcltlelolgloM islefio del Pacifico
1.4%

Otra etnia o raza / 1,035 (6.8%)

multicultural

Blanco 1,350 (8.8%)

Total

15,319 (100%)

Einia__| Porcentaje _

Hispano 70.0%

Hi;gg%o\ Asiatico

Blanco

12.8%

8.8%

Total 91.6%

Pdgina 5 del informe de los datos del FY 21-22



TODOS LOS CLIENTES DEL ELARC POR GRUPO DE EDAD

1,000 —— N

Del nacimiento a los 2 anos De 3 a 21 anos 22 anos 'y mas 8

P&gina 5 del informe de los datos del FY 21-22 # total de clientes: 15319



TODOS LOS CLIENTES DEL ELARC POR DIAGNOSTICO

Cantidad
de clientes
(%)

Diagnéstico

Trastorno del
espectro autista g 453 (42%)

Discapacidad

-\, intelectual 4,752 (31%)
- : 192 (1%)

/ — —

Categoria 5
362

Epilepsia
126

Epilepsia
S 126 (1%)

Pardlisis cerebral Categoria 5

192

362 (2%)

Otro
3,434 (22%)

Total 15,319
(100%)

Discopocidod]
intelectual
4,752

Pdgina 14 del informe de los datos del FY 21-22



GRUPOS ETNICOS PREDOMINANTES (3) POR IDIOMA

2,000 — £3%
771
5%
0 10
Inglés Espanol Asiatico

Pagina 6 del informe de los datos del FY 21-22 # total de clientes: 15319



COMPARACION DE ETNIAS ENTRE EMPLEADOS
Y CLIENTES DEL ELARC: GRUPOS ETNICOS PREDOMINANTES (3)

| _ 8%
5%
1%
0%
Hispano Asiatico Blanco

Pagina 5 del informe de los datos Clientes Coordinadores de servicios Administracion
del FY 21-22 y datos internos del ELARC



DEL ELARC



Easten Los Angeles Total Annual Expenditures and Authorized Services Fiscal Year 2021-2022
Regional Center by Ethnicity or Race Page 1of 1
For All Ages Total Per Capita

Consumer Total Authorized Per Capita Authorized
Ethnicity Count Expenditures Services Expenditures Services

American Indian or Alaska Native 10 $272187 $359,551  $27219  $35955
Asian 1,958  §$29575090 $43628,112  §$15007  $22271
Black/African American 221 $7,185149  §9675376  $32512  $43,780

Hispanic 10,730 $157.888,113 $222,011,514 514,715 520,691
Native Hawaiian or Other Pacffic Islander 14 %834 612 $954 887 $59,615 368,206
Other Ethnicity or Race / Multi-Cultural 1,035  $11,808, 341  $17,233,522 $11,409 516,651
White 1,350  $56,215,681  §73,664.450 541,641 554,566

Totals: 15319 263779171 §367,527414  $17,.219  §$23992

Pdgina 5 del informe de los datos del FY 21-22



2022
3. Total de servicios autorizados: Servicios POS aprobc
2022

4. Gastos per capita:

Gastos totales + Cantidad de clientes = Costo promedio de |os servicios reales pagados para
cada grupo

5. Servicios autorizados per capita:

Total de servicios autorizados + Cantidad de clientes = Cantidad promedio aprobada para
cada grupo
6. Utilizado

Gastos totales + Total de servicios autorizados = Tasa de utilizacion 14



TOTAL DE GASTOS POS DEL ELARC

Fuera del hogar
$65,441,384

24.60%

Programas diurnos B Ofros serv
$51,563,913 0O Autodeterminacion

19.38%

Prevencion Transporte
$14,746,627 $3,520,281
5.54% 1.32%




TOTAL ANUAL DE SERVICIOS AUTORIZADOS PER
CAPITA POR ORIGEN ETNICO O RAZA

L2000 $35,955

$30,000 ——
$22,271

$20,000

$10,000

$0
Indio Asidtico
americano o
nativo de
Alaska

10 1,959

Pagina 5 del informe de los datos del FY 21-22

Negro/
afroamericano

$20,691

Hispano

$16,651

Otra etnia Blanco
oraza/

multicultural

Nativo
hawaiano
U ofro isleno
del Pacifico

14 1,035



TOTAL ANUAL DE SERVICIOS AUTORIZADOS PER
CAPITA PARA CLIENTES QUE VIVEN EN EL HOGAR

Asidtico Hispano

1,832 10,028

Pdgina 60 del informe de los datos del FY 21-22

Ofro/
Multicultural

Negro/ Nativo
afroamericano hawaiano
u otro isleno
del Pacifico

12

Indio
americano
o native
de Algfska

8

L

A




Servicios de recreacion social
% Subvencion para el empleo
¥ Subvenciones para el acceso a los servicios y la equidad
-Piloto de casos especializados en Autodeterminacion

-Especialista en salud mental

4

% Coordinacion de servicios enfocada

18



< En ABR/20
of Developmental Services) les proporciond a los Ce

financiamiento continuo para mejorar y promover el acceso al idioma
y la competencia cultural. El propdsito de estos financiamientos es
apoyar mejor las necesidades linguisticas de las personas a las que

servimos y ayudar a proporcionar un acceso consistente a servigios

lingUistica y culturalmente sensibles. 19



-Capacitacion a las fo
% Traduccion e interpretacion
-ldentificacion y traduccion de documentos vitales
-Servicios de interpretacion culturalmente competentes
-Evaluacion de los procesos de admision, evaluacion y Early Start
% Accessibilidad

-Rediseno del sitio web del ELARC y de las cuentas en las redes socigles

20

-Software de accesibilidad web



s Proyecto Piloto de Se
% Exencion de salud y seguridad

% Servicios de recreacion social

21



Eastern Los Angeles Total Annual Expenditures and Authorized Services Fiscal Year 2021-2022
Regional Center by Language for Residence Type: Home Page 1 of 1

For All Ages

Consumer
Language Count

English 9,963
Spanish 3,246
Asian & Pacific Islander Languages 725
Other Indo-European Languages 13
Other Languages 49

Totals: 13,996

Pagina 54 del informe de los datos del FY 21-22

Total
Expenditures

$88,636,344
$35,307,592
$5,932,737
$99,065
$900,970

$130,876,708

Total
Authorized

Per Capita

Services Expenditures

$137,731,431
$52,660,193
$9,825,771
$134,177
$1,255,991

$201,597,563

$8,897
$10,877
$8,183
$7,620
$18,387

$9,351

Per Capita
Authorized
Services

$13,824
$16,220
$13,553
$10,321
$25,632

$14,404

Utilized

64.4%
67.1%
60.4%
73.8%
711.7%

64.9%




Estd disenado pc
que permitan a la persona seguir vivie
% Actualmente se estdn buscando proveedores pote

X/
°

Exencidn de salud y seguridad
% El experto en la materia del RC proporcionard apoyo y asistencia técnica.
s Una solicitud presentada por un proveedor a un RC y aprobada por el
Departamento.
% Divulgacion a personas que viven en casa con sus familias en
comunidades desatendidas

Servicios de recreacion social
% Restablecido desde el 01/JUL/2021
% Estos servicios pretenden aumentar la inclusion de las personas en sus
comunidades y reforzar las habilidades sociales.
% En 2021, el Plan de Rescate Estadounidense (American Rescue Plan)
proporciond al Departamento $12.5 millones para subvenciones de
recreacion social.

23



5

Compromiso con
el patron / la
industria

describen en e
el Empleo Competitivo e Integrado

4

(California Blueprint for Competitive and Servicios de empleo

Integrated Employment): con apoyo, empleo
personalizado y otras
| 2 opciones de apoyo al
Servicios empleo
de Itinerarios de
transicion empleo para

adultos

24




Nuevos
comités

descCripe

para el Empleo Competitivo e Programa de

[tinerarios

Integrado (California Blueprint for Profesiondles

Competitive and Integrated
Employment):

e o *|Personalizédo

“incubadora”

de microem- .Apoy in’regroles

presas




DIVULGACION COMPROMISO DE
COMUNITARIA Y PATRONES Y

LPA AGENCIAS DE
4 LPA/36) EMPLEO (32)

S

/

PRESENTACIONES

\ / \PU (BéfAs/

26
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* Numero y porcentaje de personas de 16 a 64 afios que perciben un salario = 529/11% ; CIE =274/52%
] w4s%/41%

23 ° Salario medio anual de las personas de 16 a 64 afios = $13,824; media estatal = $11,340

* Ingresos anuales de las personas de 16 a 64 ainos en comparacion con todas las personas con discapacidad en
California

NUmero de adultos que entraron en un empleo integrado competitivo tras la participaciéon en un programa de
prdcticas remuneradas 21

/,

Porcentaje de adultos que entraron en un empleo integrado competitivo tras la participaciéon en un programa de
ordcticas remuneradas 10%
/4

Promedio de horas trabajadas por semana para los adultos que participaron en un programa de prdcticas
remuneradas durante el ano fiscal anterior 20
V /4

Salario medio de los adultos contratados en un empleo integrado competitivo por los que se han realizado pagos
de incentivosf$15

NUmero total de pagos de incentivos de $2000, $2500 y $3000 realizados durante el afio fiscal 43

Porcentaje de adultos que declararon tener un empleo integrado competitivo como objetivo en su IPP




EMPLEO
INTEGRADO
COMPETITIVO

LA META N.° 1
ES EL EMPLEO
PERMANENTE

S

/

COMO

MAXIMO PORLO
MENOS EL

SALARIO
\ / MINIM/
1

29



SE PUEDE

PARTICIPAR
EN TRES (3)
COLOCACIONES PIP PREPARACION PARA
, EL EMPLEO 1:1
PARA L/ ‘
PROMOCION

9
/



VISTA RAPIDA A LOS DATOS SOBRE EL PIP

e Mas de 500 colocaciones P/P hasta la fecha; FY 2022 = 54

Salario medio por hora = $15.50

Los participantes en el PIP trabajan una media de 20 horas semanales (10-40)

Todas las colocaciones PIP incluyen un preparador laboral 1:1;

B/

Los tipos de empleos/plazas incluyen IT, venta al por menor, fabricacién, almacén, oficina /administrativo, servicio de

comida /restaurante
y /D 4

Los patrones incluyen Amazon, Law Office, PCC, State Senator’s Office, Café’s, Home Depot, Marshall’s;

/4

Patrones (continuacién): NPR Radio, Smart n’ Final, Counseling Agency, Lowe’s, Albertson’s, etc.;

Tres (3) microempresas PIP;

Los estudiantes de 18 a 22 aios no pueden trabajar durante el horario escolar;



Autodeterminacion

s Especialista en salud mental

32



En ABR/2022, el De
Desarrollo (Department of Developme
emitid una directiva dirigida a fodos los Centros
Regionales en la que se establecian las pautas para
implementar la coordinacion de servicios enfocada. Se
establecio un financiamiento para la coordinacion de
servicios enfocada a una proporcion de 1:40 entre
coordinador de servicios y cliente. La coordinacion de
servicios enfocada pretende mejorar el acceso vy la
prestacion de servicios a las personas de comunidades
desatendidas y diversas con una compra de servicios
(POS) baja o nula. 33



Datos de POS en www.elarc.org

2 s re ) ¥ =/

fii @ M@
home about us

consumers  service governance budget & resources &
& families providers legislation publications

. Transparency & Access
a to Public Info

[ .
AER B Purchaseof Service (POS) Data
A

e Purchase of Service (POS) Guidelines

“MONX 0L Q33N

Electronic Visit Verification (EVV)

B Possible Data Security Breach

AND RESOURCES > \ e 3

-
A & A LN J 4 3 LW = 4 A ‘.

ELARC Staff Phone

Special Self
List }

4 Laws & Register to Vote
Re Incident Reports | | Determination

gulations E-Billing Community Events


http://www.elarc.org/

Preguntas y respuesio

XX O

37






	Diapositiva 1: Informe de datos de compra de servicios (POS) Año fiscal 2021-2022 
	Diapositiva 2: Programa
	Diapositiva 3: Propósito de la reunión
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6: Datos demográficos  del ELARC
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8: Todos los clientes del ELARC por grupo de edad
	Diapositiva 9: Todos los clientes del ELARC por diagnóstico
	Diapositiva 10: Grupos étnicos predominantes (3) por idioma
	Diapositiva 11: Comparación de etnias entre empleados  y clientes del ELARC: grupos étnicos predominantes (3) 
	Diapositiva 12: INFORME de compra  de servicios (POS)  del ELARC  
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14: Definiciones
	Diapositiva 15: Total de gastos POS del ELARC
	Diapositiva 16: Total anual de servicios autorizados per cápita por origen étnico o raza 
	Diapositiva 17:                                                                                              Total anual de servicios autorizados per cápita para clientes que viven en el hogar 
	Diapositiva 19: Nuevas iniciativas 
	Diapositiva 20: Iniciativa de acceso al idioma  y competencia cultural (LACC)
	Diapositiva 21: Iniciativa de acceso al idioma  y competencia cultural (LACC) del ELARC
	Diapositiva 22: Iniciativas del ELARC (continuación) 
	Diapositiva 23
	Diapositiva 24: Iniciativas del ELARC (continuación)  
	Diapositiva 25
	Diapositiva 26
	Diapositiva 27
	Diapositiva 28
	Diapositiva 29
	Diapositiva 30
	Diapositiva 31
	Diapositiva 32
	Diapositiva 33: Subvenciones para el acceso  a los servicios y la equidad
	Diapositiva 34: Coordinación de servicios enfocada 
	Diapositiva 35
	Diapositiva 36: Debate deL PÚBLICO
	Diapositiva 37: ¡Gracias!

