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財務管理服務 (FMS)
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筆記:

什麼是財務管理
服務 (FMS) 機構？

財務管理服務 (FMS) 機構是在自我決定計劃 (SDP) 
中幫助參與者管理他們的自我決定
計劃預算並支付他們需要的服務費用的企業。

這是自我決定計劃的必需服務。

您選擇一家財務管理服務機構來幫助您。

對財務管理服務機構的付款來自您的支出計劃。

自我決定指南
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筆記:

財務管理服務機構
將如何幫助我？

提供對我的員工進行背景
調查的表格和資訊

為我選擇的服務付費

幫助我管理我的支出計劃

向我提供有關我的支出計
劃的每月報告

確保遵守勞動法和稅法
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筆記:

關於背景調查

您僱用來幫助您獲得個人護理服務（例如幫助穿衣、梳妝、洗澡或個人
衛生需求）的人必須接受背景調查。

您或您的財務管理服務提供者也可以要求對您僱用的任何其他服務提
供者（無論是透過機構還是作為個人）進行背景調查。

背景調查不可轉讓，因此即使某人過去接受過背景調查，他們也需要再
次接受背景調查才能成為自我決定計劃的一員。為您提供服務的人負
責支付背景調查的費用。

您的財務管理服務機構將提供背景調查所需的表格和資訊。

調查結果將直接發送給負責追踪背景調查的發展服務部。然後會將這
些結果發送給您的財務管理服務機構，該機構將會通知您。

自我決定指南



1 3 5

選擇財務管理服務機構

想一想我需要什麼和我想要什麼

我想要什麼？

對我的員工負全責？

或者

幫助滿足僱用員工的業務需求？

我需要什麼？

我需要員工方面的幫助嗎？

我需要更多幫助或提醒以保持在我的支出計劃內嗎？

我只需要財務管理服務來支付帳單並向我寄送結算單嗎？

我如何為自己找到合適的財務管理服務機構？

詢問其他人（例如家庭成員、服務協調員或獨立輔導員）的意見以幫助選擇。

向其他自我決定計劃參與者尋求建議或推薦信。

採訪財務管理服務機構的人員以得到問題的答案。
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可能向財務管理服務 (FMS) 
機構詢問的問題

1.   您對加州的自我決定計劃瞭解多少？

2.  作為財務管理服務機構，您有什麼經驗？

3.  您提供哪些財務管理服務模式？帳單付款人、唯一雇主、聯合雇主

4.  您將如何與我溝通？

5.  如果我對制定我的個人預算有疑問，您是否能向我提供幫助？

6.	 如果您是聯合雇主，您將在僱用我的工作者時扮演什麼角色？
如果我想僱用您不喜歡的人怎麼辦？您是否會要求我解僱我的一名工作者？出於什麼原因？

7.	 您會如何從我的工作者那裡拿到工時表？

8.	 如果我的支出超出了我的支出計劃，您將如何告知我？

9.	 您將如何向我發送有關我如何支出我的個人預算的每月報告？

10. 如果我有問題，我將如何得到解答？

自我決定指南
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與您的財務管理服務
機構合作的 3 種模式

財務管理服務

您選擇最適合您的一種模式。

1
帳單付款人

2
唯一雇主

3
聯合雇主
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筆記:

您可以選擇帳單付款
人模式，如果…

在帳單付款人模式中，參與者不僱用自己的員工。

1
帳單付款人

我不想成為我的工作者的雇主。

幫助我的人已經在一家機構
工作。

我希望財務管理服務
機構為我從一家公司購買
物品。

我希望財務管理服務
向為我提供服務的機構付款。

自我決定指南
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筆記:

您可以選擇唯一雇
主模式，如果…

2
唯一雇主

我確實想成為我的工作者的雇主。

我負責承擔與就業相關的必要保險。

我希望財務管理服務機構按照我的指
示為我的員工付薪並支付其他帳單。

我向財務管理服務提交工時表。

我希望財務管理服務
機構調查我的員工的背景和資歷。

我同意讓財務管理服務機構幫助我遵
循所有適用的就業法律。
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筆記:

您可以選擇聯合
雇主模式，如果…

3
聯合雇主

我想共同擔任我的工作者的雇主。

財務管理服務機構將:

遵循所有適用的就業法律。

調查背景和資歷。

辦理和繳納與就業有關的必要保險。

共同擔任雇主。

為員工和其他服務提供者付薪。

在聯合雇主模式中，參與者與
財務管理服務機構共同承擔管理員工的責任。

自我決定指南
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筆記:

Sofia 的家庭選擇
帳單付款人模式

需要的財務管理
服務機構類型

1
帳單付款人

她的服務都是由機構提供

沒有雇主/員工關係
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筆記:

Jason 選擇聯
合雇主模式

需要的財務管理
服務機構類型

3
聯合雇主

Jason 僱用了一家當地機構，該機構配
備了專門從事他夢寐以求的園藝工作的
就業輔導員。

Jason 尋找、面試並僱用了一名就業輔
導員，而財務管理服務機構將處理所有
的業務和責任。

Jason 僱用他的鄰居在他的工作日期間
支援他，而財務管理服務機構將處理所
有的業務和責任。

自我決定指南
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筆記:

財務管理服務
有相應成本

發展服務部(DDS) 確定財務管理
服務 (FMS) 的成本

財務管理服務的成本取決於
我獲得的服務數量。

財務管
理服務 =
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筆記:

「服務數量」決定
財務管理服務每月成本

DDS 如何定義「服務數量」？

財務管理服務每月成本

服務數量等於我的年度
自我 決定計劃支出計

劃中的服務總數。

自我決定指南
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筆記:

財務管理服務成本

帳單付款人模式
獲得 4-6 項服務

FMS 模式

財務管理服務
作為帳單付款人

財務管理服務
作為帳單付款人

參與者和財務
管理服務作為

聯合雇主

服務數量

1-3

4-6

7+

1-2

3-4

5+

1-2

3-4

5+

每月最高費率

$50

$75

$100

$110

$125

$150

$125

$140

$165
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筆記:

財務管理服務成本

聯合雇主模式
獲得 5 項以上服務

FMS 模式

財務管理服務
作為帳單付款人

財務管理服務
作為帳單付款人

參與者和財務
管理服務作為

聯合雇主

服務數量

1-3

4-6

7+

1-2

3-4

5+

1-2

3-4

5+

每月最高費率

$50

$75

$100

$110

$125

$150

$125

$140

$165

自我決定指南
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筆記:

關於財務管理服務成本
的一些重要資訊…

發展服務部為財務管理服
務設定每月費率以便提供
他們的服務。

如果我僱用自己的員工，
則費率不包含工資、就業
稅、工人補償、醫療保健或
其他類型的保險。

您的財務管理服務成本將
出自支出計劃。
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自我決定計劃
最高財務管理服務 (FMS) 費率

注意：如果財務管理服務透過上述一種以上模式為參與者提供付款，則針對該參與者的最高費率不能超過服
務總數的最高成本模式。例如，如果參與者使用五項服務，並且財務管理服務是兩項服務的「帳單付款人」和
三項服務的「聯合雇主」，則向參與者收取的最高費率不能超過每月 $165。在所有情況下，參與者和財務管理
服務可以同意低於上述最高費率的費率。

FMS 模式

財務管理服務
作為帳單付款人

參與者作為唯一雇主

參與者和財務
管理服務作為

聯合雇主

服務數量

1-3

4-6

7+

1-2

3-4

5+

1-2

3-4

5+

每月最高費率

$50

$75

$100

$110

$125

$150

$125

$140

$165

自我決定指南
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選擇您的財務管理服務機構

1.   查看支出計劃上的服務。

2.  會有員工嗎？

3.  您想與員工形成什麼樣的關係？
		  a.  您是否會直接僱用工作者？
		  b.  如果是，您想要所有的責任或控制權嗎？或者，您想與財務管理服務機構共擔責任或共享控制權嗎？
		  c.  您會只僱用為機構工作的人嗎？
		  d.  您僅打算讓人購買物品嗎？

4.  您希望獲得什麼類型的財務管理服務？
		  a.  帳單付款人
		  b.  唯一雇主
		  c.  聯合雇主

5.  根據您的開支計劃中的服務數量，您的財務管理服務成本是多少？以及您想要哪種類型的財務管理服務？
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支援
確認責任自由
權限

我的筆記和
後續步驟

自我決定指南


