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PLANIFICACION CENTRADA EN LA PERSONA (PC
FACILITADOR INDEPENDIENTE (IF)
iJUNTA PARA SALUDARSE Y CONNOCERSE!

29 de junio del 2021

® Todos los participantes estaran silenciados al ingresar; Daremos a las
personas la posibilidad de activar el sonido en puntos especificos de la
presentacion para hacer preguntas.

® También puede ingresar preguntas en el cuadro de chat; esto sera
monitoreado por el personal de ELARC durante toda la presentacion.

Las preguntas se responderan al final de la presentacion si hay tiempo.

® Sitiene preguntas especificas sobre su caso individual, comuniquese
con su Coordinador de servicios.

® La presentacion se publicara en nuestra pagina web de

autodeterminacion.




Plan Centrado en la Persona

David Castafneda, Coordinador de Servicios de
Auto-Determinacion, ELARC




PLANIFICACION
PLANIFICACION CENTRADA EN LA PERSONA Y
AUTODETERMINACION

Manteniéndolo en el
centro de la planificacion,
a fravés del proceso
centrado en la persona,
USTED va a:




Que es un Plan Centrado en la Persona ?

* Un plan centrado en la persona trata de quién es la persona al
margen de las etiquetas (diagndstico, discapacidad u otra etiqueta
que hable de limitaciones).

* Describe la vision, los suenos y los objetivos que uno tiene para su
vida, o el deseo de explorar posibilidades y desarrollar una visién
para su vida.

* Permite que las personas importantes en la vida de una persona
tengan una comprension compartida de quién es la persona y como
quiere que sea su vida.

* Un Plan Centrado en la Persona permite que la persona sea vista por
lo que realmente es, tal y como la define.




Como aprendemos acerca de |la persona

Escuchar lo que alguien dice y hace

) : .9
Estar presente y no distraerse ni precipitarse

X

i
Asegurarse de que lo que han compartido se ha
entendido y se ha anotado con precisidn en su plan.
A\

Un plan centrado en la persona es un "documento vivo'
qgue debe revisarse periodicamente. A medida que las
personas cambian y evolucionan, también lo hacen sus

suenos y objetivos, y también sus planes.




¢Por qué un plan centrado en la persona es importante?

* Laforma en que nos vemos a nosotros mismos y cOmo nos
ve el mundo puede influir en la calidad de nuestra vida y en
nuestras experiencias y logros diarios.

* Para que alguien te apoye de verdad, tiene que hacerlo desde
un lugar de posibilidades, no de limitaciones.

* Un plan centrado en la persona es importante porque
nosotros importamos, y deberiamos ser capaces de definir lo
que queremos en nuestra vida.

 Todos tenemos dones y talentos que compartir con los
demas. Un plan centrado en la persona describe cuales son
esas contribuciones, asi como las formas potenciales de
contribuir.




4 elementos fundamentales de un plan
centrado en las personas




Lo que a |la gente le agrada y admira de mi..

* ¢Cuales son mis dones y talentos?
* ¢Qué cosas positivas dicen de mi las personas

importantes en mivida? IT m




¢Qué es importante para mi?

éQué es lo que
me hace sentir
feliz, contento,

realizado, seguro,
reconfortado.....?

Lo que me hace

sonreir...

ireir....?

"Cuando tengo
un dia realmente
bueno, suele ser
porque
sucedié o porque

estuve con

Alexander and the Terrible,
Horrible, No Good, Very Bad Day

JUDITH VIORST

Cuando tengo un
mal dia es
porque ha

pasado
en

lugar de
|I?




¢ Cual es la mejor forma de apoyarme?

éQué tipo de apoyo
necesitas para hacer
realidad las cosas que
son importantes para ti?

Para tener un buen dia,
éiqué apoyo/ayuda
necesitas?




Personas que prefiero que me apoyen

e ¢Qué caracteristicas/rasgos de la personalidad le
gustan de las personas que le apoyan?

e ¢Qué caracteristicas/rasgos de personalidad no le
gustan en las personas que le apoyan?

e (Qué intereses/pasatiempos estaria bien que la
persona que te apoya tuviera en comun contigo?
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PLANIFICACION

PLAN DE PROGRAMA INDIVIDUAL (IPP) Y
AUTODETERMINACION

lncluyel
plan.de

Cenfrado
en la

Identifica
apoyos




Gracilas




Facilitador Independiente

Brendali Maldonado
pecialista de Informacion y Entrenamiento, ELARC




CILITADOR INDEPENDIENTE

pel y responsabilidad del facilitador independiente

sQuién es un facilitador independiente?

Una persona que puede ayudarle a aplicar su
rograma

5»QUE NECESITA?

« sNecesita ayuda para
acceder a su comunidad
O vecindario?

Ellos PUEDEN ayudarlo a usted a:

« Tomar decisiones informadas con
respecto d su presupuesto
individual;

» Localizar, acceder y coordinar los
servicios y apoyos en su IPP;

« sNecesita a diferentes
personas para hacer cosas
distintase

« 3Desea ayuda con la
planificacion centrada en
la personae¢

* |[dentificar sus necesidades y hallar
opciones para satisfacerlas;

Al liderar, participar y/o abogar en
su hombre durante el proceso de
planificacion centrado en la
persona y cuando desarrolle su IPP

« 3Ayuda con la abogacia?

« 3Ayuda para acceder @
los beneficios publicose




CILITADOR INDEPENDIENTE

legir el facilitador independiente adecuado

5QUE DESEA?

«  sAlguien muy
organizado?

« 5Quiere a alguien que le
eschuche vy le respete?

« 5sQuiere a alguien que
realmente entienda a su
familiae

« sAlguien que enfienda su
cultura/su lenguae

Piense en lo que usted necesita...
5Con qué clase de persona se lleva
bien usted<¢

Ellos DEBEN:

« Recibir capacitacion

« NO proporcionarle ningun
otro servicio

Ellos PUEDEN:

« Ser pagados de su plan de
gastos, si es contratado

e Ser coordinador de
servicios*

 Ser miembros de la familia*



DO NOT MOVE-SDP Orientation Handouts LINKS/H10 Hiring Service Providers DRAFT.doc
DO NOT MOVE-SDP Orientation Handouts LINKS/Hiring Service Providers TEMPLATE.doc
DO NOT MOVE-SDP Orientation Handouts LINKS/Hiring Service Providers TEMPLATE.doc

Posibles preguntas para facilitadores independientes

1. ¢Cuanto sabe usted sobre el programa de autodeterminacién de California?
Usted quiere asegurarse de que entienden los principios de la autodeterminacion y cémo el programa
es distinto del sistema de centro regional tradicional. Por ejemplo, el participante de SDP esta a cargo
de quién es contratado y supervisa al personal y a las agencias. Las facturas van a un FMS. Los
servicios deben proporcionar inclusién comunitaria. El proveedor no necesita ser un proveedor o tener
un contrato con el centro regional.

2. (Qué experiencia ha tenido usted como facilitador independiente?
3. ¢Ha tenido algin entrenamiento para ser un facilitador independiente?
4. ¢Alguna vez ha facilitado un plan centrado en la persona?

e (Cuantos?

® ;Cudl es su estilo?

e ;Coémo se prepara?

5. ¢Qué tan bien conoce mi comunidad?
e (Esta al tanto de las actividades en mi area en las que podria interesarme?

6. ¢Como va a ayudarme a encontrar servicios que me ayuden a alcanzar mis metas?
7. ¢Como me va a ayudar a calcular mi presupuesto?
8. ¢Puede abogar por mi en mi IPP?
e (EnmilEP?
e ;Paraobtener beneficios, como SSI o IHSS?
9. ¢(También ayuda usted a administrar trabajadores?
e ;Como lo hace?
e ;Coémo me ayudaria si no estoy contento con el trabajo que esta haciendo uno de
mis trabajadores?

10. {Cédmo se mantendra en contacto con otros miembros de mi equipo de apoyo?

11. Hay ciertas cosas que son muy importantes para mi, como . ¢Esta usted
dispuesto a adaptar sus servicios para satisfacer mis necesidades y preferencias especificas?

12. ¢Esta dispuesto a negociar un precio basado en mis necesidades especificas?
13. Dado que sabe lo que necesito, ¢ cuanto cobraria?

14. ;{Cuando est3 disponible para empezar?




. COMo ENCONTRAR y SELECCIONAR un PCP o IF~?

® Al elegir un PCP o IF, es posible que desee entrevistar a varios y hacerles
preguntas.

® No es necesario que utilice un IF o PC de la siguiente lista de presentadores.
Puede buscar otro planificador centrado en la persona o facilitador
independiente apropiado.

® Asegurese de verificar las calificaciones, que satisfagan sus necesidades.

® ¢Necesita que sea alguien en quien confie, como alguien recomendado por un
familiar, amigo u otra persona?

® Debera pensar en lo que es importante para usted (lo que lo hace feliz) y lo

que es importante para usted (lo que lo mantiene sano y seguro) y encontrar

un equilibrio entre ellos al seleccionar un PCP y un IF.




. COMO ENCONTRAR y SELECCIONAR un PCP o IF~?

¢ ;Conoce el SDP de California? Quiere asegurarse de que comprendan los
principios de SDP

® ¢ Necesita a alguien que hable su idioma y / o comprenda sus antecedentes
culturales especificos?

® ¢ Es importante para usted que la persona no hable por usted?

¢ ;Qué experiencia han tenido con PCP / IF?

® ¢ Ha recibido entrenamineto para ser un PCP / IF y en qué medida?

Tenga en cuenta estas preguntas cuando escuche las siguientes IF / PCP.

Tenga en cuenta que este evento es una plataforma proporcionada a los IF / PCP
que estara a punto de escuchar, esto no refleja un respaldo, patrocinio o apoyo

por parte del Centro Regional del Este de Los Angeles (ELARC).




PLANEADOR CENTRADO EN LA PERSONA/
FACILITADOR INDEPENDIENTE
“SALUDOS Y CONOCERSEFE”

29 de junio del 2021




Melissa Ardon
(310) 654-2750

melissalifeprotection@gmail.com
www.MelissaArdon.com



mailto:melissalifeprotection@gmail.com
http://www.melissaardon.com/

Elizabeth Cuevas
(626) 354-8685
Elizabethcuevas@gmail.com



mailto:Elizabethcuevas@gmail.com

[ am a I am a proud mother of 3
boys. My oldest son age 18 has
autism and epilepsy. It has been
a difficult journey and I have
been grateful to have mentors
along the way. I am happy to
help a fellow family with all the
knowledge I have gained along

the way

- S
&

Soy una orgullosa madre de 3
ninos. Mi hijo mayor de 18 anos
tiene autismo y epilepsia. Ha
sido un viaje dificil y he estado
agradecido de tener mentores en
el camino. Me complace ayudar a
un companero de familia con
todos los conocimientos que he

adquirido a lo largo del camino.

EXPERIENCED
BILINGUAL
PARENT

Resume

Former Elementary Teacher
Pasadena Unified
Special Education Pre-K teacher
Emergency Credentialed
Los Angeles Unified

Teach For America Teacher

Corp Member 1995

Former SGPRC Board Member
Former SDP Advisory Committee
Member

Board Member of Parents Place

FRC

Member of CAPTAIN
CA Autism Professional Training &
Information Network

ELIZABETH CUEVAS
elizabethcuevassdp@email com

626-354-8685

ELIZABETH
CUEVAS

Independent Facilitator

For the Self Determination

Program

Facilitadora Independiente

Para Autodeterminacion




ELIZABETH GCUEVAS

Help and support in your journey into thr Self Determination Program

Ayuda y apoyo para entrar en el programa Autodeterminacion

HOURLY RATE/ TASA POR HORA $50

| can assist as needed in any step in the SDP transition
process, IPP meetings, IEP meetings, etc.

I have helped 3 families enter Self

. . . His favorite places
Determination. As an SDP coach this REES

past year through Education Spectrum
at SGPRC, I was able to help 20 families COMPLETE TRANSITION TO SDP/ $2,500
in their journeys into SDP. TRANSICION COMPLETO AL AUTODETERMINACION

I will facilitate your person centered plan meeting,complete
your PCP plan, assist in all planning and development of the

He a}"udado aj familias a ingresar a la spending plan, assist all meetings, find needed services, help
Autodeterminacion. Como entrenador e st
de SDP el afio pasado a traves de exercise.
Education Spectrum en SGPRC, pude ASSISTANCE INTO SDP IN GROUP $950
ayudar a 20 familias en sus viajes hacia AYUDA DE TRANSICION EN GRUPO [ et o ramG oo Certificate of Training
SDP. We will be working in a small group with other clients Elizabeth Cuevas Elizabeth Cuevas

and parents all learning together. Clients and parents will
write their PCP plan | will assist with RC meetings with

each individual client. ol . =
oo A TISM ST
LOES'?, 3 £ A9 Voies g:z\ll)'?_v

Continuation training Certification from Autism

certification from ASLA Society of Los Angeles




Maria Emperatriz

SOS Paralegal, LLC
(949) 326-6612

Maria@sosparalegal.com

info@sosparalegal.com
www.sosparalegal.com



mailto:Maria@sosparalegal.com
mailto:info@sosparalegal.com
http://www.sosparalegal.com/

Yo Domino Mi
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Nuestra mision es... entrenario a usted, como consumidor o a los padres/
tutores, para que se conviertan en facllitadores independientes de su proplo
programa. La idea principal es aprender a encontrar los servicios adecuados,
realizar un seguimiento del progreso, su efectividad, hacer los cambios
necesarios y controlar su propio programa y presupuesto. Por lo tanto,
pondremos el poder en sus manos parna decidir y eventualmente desviar los
fondos del facilitador independiente a través de servicios y programas de
apoyo mas necesarios para usted, el consumidor.

¢Queé es un Facilitador Independiente?

El 0 ella es parte del proceso de planificacion centrada en |a persona. Le pone en
control de su apoyo y servicios. El Facilitador Independiente coordina el proceso de
planificacion (PCP) y asegura que &l plan sigue lalet, es claro, justo y en acuerdo
con todos los participantes.,

¢Que hacen?

. ‘ "‘Ie a identificar sus su imetas.
: udarie r organizar sus reuniones,

antiene las reun 5 enfocadas en ti y que 5eas guuchm y comprendido.
ene conocimiento de of sistema y de una vanedad de apoyo ¥ recursos,




Un Facilitador Independicnte no:

Decide cuanto se vaap
Autoriza sus servicios y pl’
Beneficia de los resultados su plan

Que pasa cuando decides que seamos tu Fl:
Nos pondremos en contacto con usled ara planear |a reunion inicial.
- Est mos preparados &ara Identfy 0 quo desea para su reunion (guien, cuando,
tc.), porque s& lo mgunwem

Haremos un seguimiento constante con usted para determinar:

su plan computo
omo van
| son nocn as rcunlonu adicionales.

Servimos a los cosumidores en estos Centros Regionales:

Eastern Los Angeles Regional Center
Frank D, Lanterman Regional Center
Harbor Regional Center
North Los Angeles Regional Center

Regional Center of Orange County
San Diego Regional Center
Westside Regional Center

Anticipamos. Investigamos. Lo Resolvemos. Lo Logramos
Fees: PCP: flatrate * IF: $67 hora (Minimo 6 horas mensual)

Email: nfo@socsparalegal.com
14271 Jeffrey Road, Suite 436, Irvine, CA 92620

Telefono : (949) 326-6612 30-minutos de consultoria GRATIS

Visite nuestras pagina Web para mas servicios

r't'.p::"-s::para r.;;nlr.:’r- ht tps.(/yocomincmi4ep com/|




Jocabeb Garcia
Tools for Legacy

(323) 400-4867

jocabed@toolsforlegacy.com
www.toolsforlegacy.com



mailto:jocabed@toolsforlegacy.com
http://www.toolsforlegacy.com/
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Descubriendo

Mis verdaderas habilidades

ALGUNOS DE NUESTROS
SERVICIOS SON:

—— |

[CREEMOS EN EL AMOR, COMPASION,
DIGNIDAD, LIBERTAD, EQUIDAD,
JUSTICIA, INDEPENDENCIA,

Legacy
INCLUSION, RESPETO, DERECHOS Y LG
RESPONSABILIDADES.

Tools
For




Riva Huitron
Understanding Needed Integration
(424) 292-3727

Dg@unisupportservices.com



mailto:Dg@unisupportservices.com

Needed

de Facilitacion y de Planificacion Centrados

Understandi

Ofrece Servicios Independien

, Revision de
, Construccion
, ' Metas y Plani
Disgustos
, Identificar |

. \Revisiones Anuales y Semestrales

Apoyos Necesarios

. Consultando en Persona ylo por Teléfono

. Actualizaciones y Revisiones de Planes Centrado

Persona

Las tarifas del servicio se discuten con la familia y el cliente atendido
Informacidn del Contacto
Teléfono: 424-292-3727

Dg@unisupportzervices.com




Elizabeth Jinzo

Exceptional Services for Independence

(323) 303-4292

lizijinzo@outlook.com
www.desiserve.org



mailto:lizjinzo@outlook.com
http://www.desiserve.org/

Sabrina Kappe Ramosy
Maria Eugenia lvetich

NeuroNav PBC
sabrina@neuronav.org

maria.ivetich@neuronav.org



mailto:sabrina@neuronav.org
mailto:maria.ivetich@neuronav.org

NeuroNav

Servicios




Que Servicios nosotros ofrecemos?

Estamos aqui para asociarnos con usted para construir un plan orientado a la autodeterminacion para su
ser guerido, de una manera fluida x sin fricciones.

Plan Centrado en la Persona (PCP)

anificacion, ‘ nane a I
yrecios. Tr‘ab' i crear un plan de gastos personalizado. Este es un servicic
gue tiene una
dor Ind (IF
a -':-"5- rta de "pago por uso", donde u:

Tuestros 10K + prove
S Para ponerio en un camin
trabajaremos con usted para contratar personzal o proveedore

Plan Personalizado

,/ l\\(l 25 TC 3 -i]
comprometer

S
plan personaliz

C

ro por u:‘i-:':ur'w::i > empezar 0 que pa seguir? ;O quizas aun no esta listo pa
on un plan completo centrado en la persona? Estamos a qui para ayudarlo a crear un
ic, para uf“ted por una tarifa de $ 250 por hora.

e (
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El Proceso:
Entrando ala Autodeterminacion

PASO 01 PASO 02 PASO 03 PASO 05
Plan

) Centrado- Finalizar

Orientacion Presupuesto

en-la- elIPP

Persona

Framework developed by NeuroNav .
Actualizando el IPP

NJ

NeuroNav

PASO 06

Iniciar
SDP




Nosotros hacemos el trabajo por ti.. @

lg;) Guiarlo a traves del nfi_if?,vl Expertos con gy Base de datos de mas
" proceso experiencia vivida =~ de 10.000 proveedores
de servicios

Hablamos Espanol e Ingles Adultos & Jovenes en edad de transicion

Estamos aqui para ayudarlo a navegar por este proceso. Nos damos cuenta de lo
complicado que puede ser crear un plan para un ser querido, por eso contamos con un
equipo de expertos dedicados a crear un plan de futuro ideal y personalizado para
usted y su familia.
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Acercade mi

Soy una mujer de 35 anos, que vive
en mi propio apartamento
subsidiado con apoyos de Vida
Independiente. Me gustaria hacer la
transicion de mi programa diurno
basado en la comunidad a trabajar
en un entorno de grupo de empleo
con apoyo, haciendo trabajo de
limpieza.

Importante por mi (para ser FELIZ)
> Mis amigos, hacer tiempo para > Utilice "¢Qué tal si intentamos ..."

verlos y hacer nuevos amigos. en lugar de "No" Me frustra
cuando siento que no me tratan
> {Teatro! Me encanta actuar y ser el

g . como a un adulto.
centro de atencion. > A veces necesito recordatorios

> Todo permanece en su lugar. Me amables para no acercarme
gusta que mis cosas estén demasiado cuando hablo con la
organizadas y que estén donde gente. P
i >
las dejé cuando vuelva de estar Necesmp oD e fese TR
¢ una actividad a la siguiente,
uera.

especialmente si es algo gue me
Ser capaz de desplazarme por encanta hacer.

En los proximos 5 aiios, yo estoy esperando hacer

> Con algo de experiencia laboral real, podra conseguir un trabajo en el
Target local, Home Depot o Costco, ya que se encuentran a poca
distancia de su apartamento.

> Encuentra un lugar donde pueda seguir participando con un grupo de
teatro, le encanta actuar y cantar.

> Tiene mas amigos, desde que consiguio su trabajo no se ha mantenido
conectada con la gente del programa diurno y se siente un poco sola.

> Aprenda a viajar en transporte publico de forma independiente.




Historia de unaCliente:
Ashley Anderson

Su origen: Ashley tiene 33 afios y vive con sus padres en East Bay. Canta en el Oakland Interfaith
Gospel Choir y le apasiona todo lo relacionado con la musica.

Metas de Ashley: Su situacion ideal es ingresar a la autodeterminacion, obtener acceso a un
instructor de Braille y posiblemente regresar a la universidad comunitaria.

Intereses de Ashley: cantar, hornear, juguetes de peluche
Coémo estamos trabajando con Ashley en su plan centrado en la persona:

. Encontrar e investigar oportunidades de empleoc en la industria de la musica para poder
hacer realmente lo gue ama todos los dias.
Capacitacion de Autodefensa
Proporcionar recursos sobre la vida independiente para mas adelante en el futuro.
Encontrar formas creativas de hacer ejercicio durante los tiempos de COVID
Ayudarla a gestionar los sistemas de gestion financiera y a desarrollar mas habilidades
financieras.
. Talleres de manejo del estrés y las emociones

Formas en que apoyaremos a Ashley en el futuro:

. Opciones de transporte y movilidad cerca de su lugar de trabajo y su hogar
. Investigar clases de artes marciales para el ejercicio y la autodefensa.

“Creo que [el proceso de PCP] es e  Encontrar clases de meditacion y alivio del estrés
una gran experiencia para mi.

Aprendi algunas cosas nuevas
sobre mi'y tengo muchas ganas
de hacerlo "




“Tu eres la luz que
| brilla en la neblina
oscura.”

' “En 35 afios de manejar el caso
de mi hijo, nunca me habia
sentido tan apoyado en una

crisis .

“SDP ya no da tanto miedo,
ahora que NeuroNav estd ahi
para ayudarme ".




Gracias!
Alguna pregunta?

Usted puede encontrarme en:
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Kim Schreiber Sabrina Kappe (Ramos) Caroline Garrett Maria lvetich Emma Chen

Kim Sabrina Caroline.Garrett Maria.lvetich Emma
@NeuroNav.org @NeuroNav.org @NeuroNav.org @NeuroNav.org @NeuroNav.org




Carla Lehmann
Evelyn Rodriguezy
Conexiones Excepcionales
carlalehmannsd@gmail.com

evelyn@Ipmentors.com



mailto:carlalehmannsd@gmail.com
mailto:evelyn@lpmentors.com

Plan Centrado en la Persona

Facilitadoras independientes

i’ PRE-PLANEACION Y DESCUBRIMIENTO DE PCP

¢ PLAN CENTRADO EN LA PERSONA VIRTUAL EN TODA CALIFORNIA

®¢ SOPORTE EN LA REUNION DEL IPP Y CERTIFICACION DEL PRESUPUESTO
¢ DESARROLLO DEL PLAN DE GASTOS Y SOPORTE CON EL FMS

¢ BUSQUEDA DE RECURSOS EN LA COMUNIDAD

¢ ABOGACIA CON EL CENTRO REGIONAL Y DISTRITO ESCOLAR

e EXPERIENCIA ABOGANDO EXITOSAMENTE SOEBRE LAS NECESIDES NO
CUBIERTAS Y CAMBIOS EN CIRCUNSTANCIAS

SOMOS MADRES CON HIJOS QUE SON CLIENTES
DEL CENTRO REGIONAL Y HEMOS NAVEGADO LOS
SISTEMAS CON EXITO POR VARIOS AROS.

DIRIGIMOS GRUPOS DE APOYOS PARA PADRES
CON NINIOS CON DISCAPACIDADES.

TENEMOS EXPERIENCIA COMO FACILITADORAS [
Carla Lehmann INDEPENDIENTES Y COMO MADRES EN TODO EL  Evelyn Rodriguez
carlalehmannsd@gmail. com PROCESO QUE INVOLUCRA LA evelyn@lpmentors.com

AUTODETERMINACION.

ENTRE LAS DOS JUNTAS TENEMOS MAS DE 15 PCP
DESARROLLADOS.

SOMOS MADRES DEFENSORAS Y LIDERES EN LA
COMUNIDAD CON LA MISION DE EMPODERAR
FAMILIAS Y PERSONAS CON DISCAPACIDADES

BAJO NUESTRA EXPERIENCIAY CONOCIMIENTO.

HTTPS!//WWW.FACEBOOK.COM/GROUPS/CONEXIONESEXCEPCIONALES




Josefina Nieves
NestDan
(323) 213-3536
Cell (323) 742-1674

Nestdan2017@gmail.com
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+ Josefing Nieves Fundadora y Directora de NestDan.
+ Cejular: 323-742-1674 oficina 323-213-3536 emuail:
Nestdan201 Z@gmail com
+ Mamade dosadultos, clientes de FLARC con el diagrostico de Autismo,
+ Fl Programn SOLG HAY UNA ESTRELLA; Este programa es el Plan Centrado

en La Persana {PCP)
%+ FI PCP es bilinglie Espafiale inglés,

%+ Lgsjuntascon la familia son en ef mejor horario disponible de toda la
Familia v el clrewlo de apoyo, (familiares, amigos, terapistas ete. )

%+ iesiuntasson en el lenguaje que la familia prefiera,

+ 1o jocacidn delo junta puede ser en fa casa de la familia, en mi oficing, un
pargueo dondela familia prefiera.

+ 3ila fomilia ro entiende Jos detalles de lo Aufo-Determinacion, se le explica
wasegura gue entienden el pracesa.

% FI PCP inciuye los hobilidodes, suefiosy el mayorpotenciad de la estrefia, su
ser gmado,

% Fl PCP inciuye presupuestoy plan de gostos,

%+ Sele dardn Jo lista de Focilitadores independientes

%+ Sele dardn las listas de FMS Agencia Financieras que estdn gsociadas
{Vendaored) con su centra regional.

PREGUNTAS

ﬁ




Armida Ochoa
Ochoa's Consulting LLC
(323) 984-6527
aochoa@ochoasconsultingllc.com

info@ochoasconsultingllic.com
www.ochoasconsultingllc.business.site
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